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Resumen

El presente estudio tuvo por objetivo identificar el nivel de madurez
vocacional en estudiantes de bachillerato, considerando la importancia que
este constructo tiene para la toma de decisiones académicas y profesionales
en la adolescencia. Se trabajo con una muestra de 489 estudiantes de
segundo semestre de preparatoria de la ciudad de Toluca. Para la evaluacion
se utiliz6 el inventario de madurez vocacional de Busot, en su adaptacion
para poblacion adolescente mexicana.

El procesamiento de datos se realizdo mediante estadisticos descriptivos
con apoyo de SPSS y Excel.Los resultados muestran que la media general
de madurez vocacional se ubico ligeramente por encima del punto
medio de la escala, lo que indica un nivel moderado de preparacion para
enfrentar tareas vocacionales. Por dimensiones, se observaron fortalezas
en exploracion y orientacion realista, mientras que planeacion y toma de
decisiones presentaron los niveles mas bajos, evidenciando dificultades
para estructurar metas, organizar acciones y elegir entre opciones
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académicas. Estos hallazgos coinciden con investigaciones que sefialan
que, el desarrollo vocacional en la adolescencia depende tanto de procesos
evolutivos como de factores contextuales y familiares. Se concluye que es
necesario fortalecer estrategias de orientacion vocacional que promuevan la
reflexion, la exploracion informada y la proyeccion a futuro, especialmente
en estudiantes con bajos niveles de planeacion y toma de decisiones.
Palabras clave: orientacion profesional, eleccion de profesion, toma de
decisiones, adolescentes

Abstrac

This study aimed to identify the level of vocational maturity among high-
school students considering the relevance of this construct for academic
and career decision-making during adolescence. The sample consisted of
489 second-semester students from upper-secondary schools in Toluca,
Meéxico. Vocational maturity was assessed using the Busot Vocational
Maturity Inventory, adapted for Mexican adolescents. Data were analyzed
using descriptive statistics with SPSS and Excel.

Results indicate that the overall vocational maturity score was slightly
above the midpoint of the scale suggesting a moderate level of
preparedness to engage in vocational development tasks. By dimensions,
students showed strengths in Exploration and Realistics Orientation while
Planning and Decision-Making presented the lowest levels. The findings
reveal difficulties in setting goals, organizing actions, and choosing
academic alternatives. The results align with recent research highlighting
that vocational development in adolescence depends on both individual
developmental processes and contextual and family factors. It is concluded
that vocational guidance strategies should be strengthened to promote
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reflection informed exploration and future planning especially among
students with lower levels of planning and decision-making.

Keywords: Vocational Guidanc, Career Choice, Decision Making,
Adolescent.

Introduccion

La madurez vocacional, en el contexto educativo mexicano, constituye
un concepto poco explorado y escasamente aplicado, pese a su relevancia
para quienes acompafian a los estudiantes en el proceso de eleccion
profesional. Todo orientador, docente, guia o tutor que interviene en la
toma de decisiones vocacionales de los adolescentes necesita considerar
este constructo para ofrecer un acompafamiento mas adecuado a sus
necesidades. En este sentido, la orientacion escolar y vocacional ha sido
reconocida desde hace décadas como un componente esencial para apoyar
los procesos formativos de los jovenes (Lazaro & Asensi, 1989).

Autores como Borrego y Diaz (2000) definen la madurez vocacional
como la disposicion para enfrentar las tareas propias del desarrollo de la
carrera en un momento determinado, en comparacion con otras personas
que atraviesan las mismas exigencias evolutivas. Elegir una carrera es
una de las decisiones mas trascendentes en la vida de cualquier persona;
por ello, debe asumirse con responsabilidad y conciencia, y con el apoyo
de un profesional que facilite la identificacion de gustos, intereses,
aptitudes y valores. Ademas de estos aspectos personales diversos factores
contextuales influyen en la eleccion vocacional, entre ellos las condiciones
familiares, escolares y sociales. Investigaciones recientes han confirmado
el papel de los factores contextuales, mostrando que variables como el
apoyo parental, la calidad de las relaciones familiares y la percepcion de
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oportunidades académicas influyen significativamente en los procesos de
maduracidn vocacional en la adolescencia (Nurani, 2021).

Desde un enfoque evolutivo, la madurez puede entenderse como la
adquisicion gradual de estructuras y capacidades que permiten avanzar
hacia etapas superiores del desarrollo. Aunque suele asociarse inicamente
con cambios bioldgicos, estos solo la condicionan; la madurez también
depende del aprendizaje y de factores ambientales (Alvarez & Isus, 1998).
Este proceso se articula con el desarrollo general del individuo, que en la
adolescencia implica cambios significativos en los &mbitos fisico, cognitivo
y psicosocial (Papalia & Martorell, 2021). Dentro de este marco, estudios
recientes han sefialado que la construccion de la identidad vocacional esté
estrechamente vinculada con la capacidad de proyectarse hacia el futuro
y con las creencias que el adolescente desarrolla respecto a su posible
trayectoria profesional (Wang, Li & Wang, 2024).

En el &mbito de la orientacion profesional, Super (1953, como se citd en
Alvarez & Ists, 1998) concibe la madurez vocacional como la habilidad
de afrontar las tareas del desarrollo de la carrera propias de una etapa de
vida. Esta habilidad se evaltia comparando al individuo con otros que
enfrentan las mismas tareas en el mismo momento evolutivo. El enfoque
evolutivo propuesto por Super se consolido en trabajos posteriores, en
los que destaco la importancia de la formacién vocacional para enfrentar
las transiciones de la vida profesional (Super, 1980). Las investigaciones
recientes han retomado esta tradicion, sefialando que la madurez vocacional
no so6lo implica cumplir tareas evolutivas, sino también adaptarse a los
cambios sociales y economicos del entorno, integrando competencias de
exploracion, autoeficacia y adaptabilidad (Ismail et al., 2022).
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La madurez vocacional también se expresa en la realizacion de actividades
que permiten al estudiante conocer sus intereses, habilidades y actitudes,
asi como identificar oportunidades de desarrollo. En este sentido, los
inventarios vocacionales, como el propuesto por Busot (1995), se han
constituido como herramientas ttiles para valorar el grado de preparacion
y disposicion que presenta un adolescente en su proceso de desarrollo
vocacional. Asimismo, estudios contemporaneos han mostrado que la
madurez vocacional se vincula con la autoeficacia en la toma de decisiones
y con lareduccion de dificultades durante el proceso de eleccion profesional
(Duru, 2022), lo que refuerza su importancia como constructo psicologico
en la etapa de bachillerato.

El proceso de madurez vocacional inicia en la infancia y se consolida
en la adolescencia, etapa en la que confluyen motivaciones, intereses y
rasgos de personalidad que influyen en la eleccion profesional. Cuando
este proceso no se desarrolla adecuadamente, pueden surgir experiencias
de desengafio vinculadas al autoconocimiento, expectativas incongruentes
sobre los planes de estudio o percepciones poco realistas sobre las
oportunidades profesionales, hallazgos recientes han demostrado que los
intereses vocacionales en esta etapa predicen aspectos tempranos de éxito
profesional y académico, lo que confirma la importancia de intervenir
oportunamente (Marin, Infante & Troyano, 2000).

La adolescencia representa un periodo critico para la definicion de la
identidad profesional y para la toma de decisiones relacionadas con la
trayectoria futura. En esta etapa se desarrollan procesos de exploracion de
intereses, habilidades y aptitudes, asi como la busqueda de informacion
sobre posibles opciones profesionales. Comprender estas caracteristicas
permite al adolescente interpretar su propio proceso de madurez vocacional
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y tomar decisiones mas fundamentadas. Ademas, la adolescencia es una
construccion social cuyo significado varia segin el contexto; por ello,
cualquier estudio sobre madurez vocacional debe situarse en este marco
particular de desarrollo. En este punto, resulta relevante considerar que
la educacion para la carrera constituye un proceso formativo que debe
iniciarse desde los primeros niveles educativos, tal como argumenta
Castellanos (2007).

Investigaciones recientes sefalan que la exploracion vocacional en la
adolescencia se encuentra mediada por factores sociales y familiares, asi
como por la calidad de las interacciones con figuras cercanas, elementos que
influyen en la capacidad de planificar y tomar decisiones profesionales en
etapas posteriores, del mismo modo, latoma de decisiones en laadolescencia
tiene un peso importante dentro del proceso general de desarrollo, puesto
que las elecciones realizadas durante este periodo influyen en la vida
académica y profesional futura (Alvarez Gonzalez, 2008). Ademas, se
ha demostrado que la madurez vocacional y la adaptabilidad profesional
estan asociadas con la perspectiva temporal futura y con la capacidad de
construir representaciones claras del “yo laboral futuro”, componentes que
adquieren especial relevancia en la etapa de bachillerato. Considerando
lo anterior, el objetivo de esta investigacion fue identificar el nivel de
madurez vocacional en adolescentes de bachillerato.

Método

La presente investigacion fue de corte cuantitativo y el estudio de tipo
descriptivo, se tuvo como objetivo general identificar el nivel de madurez
vocacional en estudiantes de bachillerato pertenecientes al plantel No.
3 de la Escuela preparatoria Cuauhtemoc perteneciente a la UAEMéX,
mediante la aplicacion del inventario de madurez vocacional de Busot.
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Participantes

Se trabajé con una muestra no probabilistica de tipo intencional, integrada
por 489 estudiantes de segundo semestre de preparatoria de la ciudad de
Toluca. Del total, 54.3% (266) fueron mujeres, 44.9% (220) hombres y
0.6 % (3) Se identificaron con otro sexo. En cuanto a la edad, 53.4% (261)
tenian 15 afios, 41.7% (204) 16 afios, 4.5 % (22) 17 afios y 0.4% (2) 18
afios.

Instrumento

Se empled el inventario de madurez vocacional de Aurelio Busot
(IMV), instrumento disefiado para evaluar el nivel de madurez global en
el planteamiento vocacional del estudiante. EI IMV consta de 60 items
de respuesta verdadero/falso que permiten valorar cinco dimensiones;
Planeacion, Exploracion, Informacion de la carrera, Toma de decisiones
y orientacion realista, derivadas del modelo propuesto por Super. El
instrumento presenta una confiabilidad reportada en Kuder-Richardson de
0.89 y un alfa de 0.83. Para esta investigacion se utilizo la adaptacion del
IMV realizada por Guerrero (2016) para adolescentes mexicanos.

Procedimiento

La aplicacién del instrumento se realizd en la institucion educativa
correspondiente, previa autorizacion de las autoridades escolares. Se
proporcioné a los estudiantes y a sus padres el consentimiento informado
por escrito, especificando el cardcter confidencial de la informacion y los
usos previstos de los datos. La aplicacion fue colectiva, con una duracion
aproximada de 15 minutos por grupo. Para conocer el nivel de madurez
vocacional se calcularon medidas de tendencia central (medias, desviacion
estandar, frecuencias, porcentajes general y por dimension) lo cual permitid
conocer el nivel de madurez vocacional general y por cada una de las
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dimensiones que conforman al instrumento. Los datos se analizaron con
el paquete estadistico Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) y
con Excel

Resultados

En esta seccion se presentan los hallazgos obtenidos con el Inventario de
Madurez Vocacional de Busot aplicado a 489 adolescentes. Se describen
los niveles de madurez vocacional general y por dimension, asi como los
valores de media, desviacion estandar, frecuencias y porcentajes conforme
a las normas de interpretacion del instrumento. De acuerdo con la teoria
del desarrollo ocupacional de Super (1953), la muestra se ubica en la etapa
de exploracion, dado que los participantes tienen entre 15 y 18 afios y
cursan el segundo semestre de preparatoria. Los estadisticos descriptivos
generales y por dimension se muestran en la tabla 1.

Tabla 1. Estadisticos descriptivos de madurez vocacional general y por

dimension
Dimensiones Media Desviacion estandar
Madurez Vocacional 32.83 6.37
Planificacion 5.77 1.89
Exploracion 7.13 2.65
Informacion de la Carrera 6.90 2.27
Toma de decisiones 6.22 1.88
Orientacion realista 6.79 1.99

La media total de madurez vocacional fue de 32.83 (DE= 6.37),
Considerando que el puntaje maximo del inventario es 60. Este valor
indica un nivel ligeramente superior al punto medio de la escala, lo que
sugiere que los adolescentes presentan un avance moderado en su proceso
de madurez vocacional. La desviacion estdndar refleja variabilidad
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en los puntajes, lo que implica la existencia de estudiantes con niveles
considerablemente mas bajos o altos que el promedio.

En las dimensiones del inventario, el puntaje mas alto correspondid
a exploracion, y el mas bajo a planeacion. La primera indica que los
estudiantes muestran disposicion para examinar sus intereses y opciones;
la segunda evidencia dificultades para establecer metas y organizar
estrategias vocacionales.

A continuacion, se reportan las frecuencias y porcentajes obtenidos para
cada dimension

Tabla 2. Frecuencias de la dimension de planeacion

Categoria percentil Nivel Rangos Frecuencia Porcentaje = Acumulado
1-20 Muy bajo 1-4 133 27.19 45.19
21-40 Bajo 5 88 18.00
41-60 Promedio 6 100 20.45 20.45
61-80 Alto 7 73 14.93 34.36
81-90 Muy alto 8-12 95 19.43

Los datos que presentan en la tabla 2. Indican que, el 45.19% de los
adolescentes se ubico en niveles muy bajos o bajos, lo que evidencia
dificultades para anticipar pasos, organizar acciones o plantear metas
relacionadas con su eleccion vocacional. Un 20.45% se situd en un nivel
promedio, mientras que el 34.36% alcanz6 niveles altos o muy altos. Esto
muestra que una proporcion importante requiere mayor apoyo en esta
dimension.
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Tabla 3. Frecuencias de la dimension de exploracion

Categoria percentil Nivel Rangos Frecuencia Porcentaje  Acumulado
1-20 Muy bajo 1-5 134 27.40 40.49
21-40 Bajo 6 64 13.09
41-60 Promedio 7 64 13.09 13.09
61-80 Alto 8-10 168 34.35 46.42
81-90 Muy alto 11-12 59 12.07

Como se observa en la tabla 3, el 46.42% obtuvo niveles altos o muy altos,
lo que indica capacidad para investigar y analizar opciones académicas y
profesionales. En contraste, el 40.49% se ubico en niveles muy bajos o
bajos, mostrando limitaciones en la bisqueda de informacion relevante. El
13. 09% restante alcanz6 un nivel promedio.

Tabla 4. Frecuencias de la dimension de informacion de carrera

Categoria percentil Nivel Rangos Frecuencia Porcentaje  Acumulado
1-20 Muy bajo 1-5 115 23.52 38.04
21-40 Bajo 6 71 14.52
41-60 Promedio 7 80 16.36 16.36
61-80 Alto 8-9 166 33.94 45.6
81-90 Muy alto 10-12 57 11.66

La tabla 4 muestra que el 45.6% de los estudiantes se ubic6 en niveles altos
o muy altos en esta dimension, lo que sugiere un conocimiento aceptable
sobre las opciones profesionales. Por otro lado, el 38.04% obtuvo puntajes
muy bajos o bajos, reflejando insuficiencia de informacion para una toma
de decisiones fundamentada. El 16.36% se posicion6 en el nivel promedio.
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Tabla 5. Frecuencias de la dimension de toma de decisiones

Categoria percentil Nivel Rangos Frecuencia Porcentaje  Acumulado
1-20 Muy bajo 1-4 75 15.34 36
21-40 Bajo 5 101 20.66
41-60 Promedio 6 110 22.49 22.49
61-80 Alto 7-8 153 31.29 41.51
81-90 Muy alto 9-12 50 10.22

Los resultados presentados en la tabla 5 indican que, el 41.51% alcanz6
niveles altos o muy altos, lo que muestra capacidad para analizar alternativas
y elegir entre ellas. En oposicion, un 36% se ubico en niveles bajos o muy
bajos, lo que evidencia dificultades para tomar decisiones vocacionales. El
22.49% restantes se encontrd en un nivel promedio.

Tabla 6. Frecuencias de la dimension de orientacion realista

Categoria percentil Nivel Rangos Frecuencia Porcentaje  Acumulado
1-20 Muy bajo 1-4 65 13.29 25.56
21-40 Bajo 5 60 12.27
41-60 Promedio 6 90 18.40 18.40
61-80 Alto 7-8 177 36.20 56.04
81-90 Muy alto 9-12 97 19.84

En la tabla 6 se observa que esta dimension registro los niveles mas altos;
un 56.04% se ubicod en los rangos alto y muy alto, lo que refleja una
comprension adecuada de las demandas del entorno vocacional y de las
propias competencias. Por su parte, el 25.56% se situé en niveles muy
bajos o bajos, lo que sugiere dificultades para relacionar sus aspiraciones
con sus posibilidades reales. El 18.40% alcanz6 un nivel promedio.
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Discusion

El objetivo de esta investigacion fue identificar el nivel de madurez
vocacional en estudiantes de bachillerato mediante la aplicacion del
inventario de madurez vocacional de Busot, instrumento ampliamente
utilizado en el &mbito de la orientacion profesional por su enfoque evolutivo
ysuutilidad para valorar el desarrollo vocacional de los adolescentes (Busot,
1995). Los resultados obtenidos permiten reconocer areas de fortaleza y
debilidad en la preparacion vocacional de los estudiantes, informacion que
puede ser utilizada por orientadores y autoridades escolares para prevenir
dificultades académicas y situaciones asociadas a decisiones profesionales
poco fundamentadas, como el abandono escolar o la eleccion de carreras
incongruentes (Castellanos, 2007).

En la dimension de Planeacion, el porcentaje mas alto se concentrd en los
niveles muy bajo y bajo (45.19%). Este hallazgo coincide con estudios
recientes que reportan que una parte importante de los adolescentes
enfrenta dificultades para organizar metas académicas y profesionales
debido a que todavia se encuentran desarrollando su sentido de orientacion
futura y su capacidad para anticipar escenarios de vida (Nurani, 2021). Ello
es consistente con planteamientos evolutivos que sefialan que, durante la
adolescencia, las habilidades asociadas a la planificacion y a la gestion del
proyecto personal aiin se encuentran en proceso de consolidacion (Papalia
& Martorell, 2021).

Enladimension de Exploracion, se observo que el 46.42% de los estudiantes
obtuvo a niveles altos o muy altos, lo cual sugiere que manifiestan interés
en buscar informacion y explorar alternativas académicas y profesionales.
La exploracion vocacional constituye un componente fundamental para
el desarrollo de la identidad profesional y qué dicha exploracion esta




'VISTA pE

i% S I C O L O G I A AMADUREZ VOCACIONAL PARA LA VIDA

Irma Isabel Ortiz Valdéz, Claudia Angélica Sinchez Calderoén,
José Luis Gama Vilchis, Amelia Guadalupe Sinchez Calderén

DELA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

estrechamente vinculada con las oportunidades de interaccion que los
adolescentes tienen en su entorno familiar y escolar. En la dimension de
Informacion de carrera, los niveles altos y muy altos alcanzaron el 45.6%,
aunque los niveles bajos (38.04%) también representan un porcentaje
significativo. Esta dualidad es congruente con estudios que documentan
desigualdades en el acceso a informacion vocacional derivadas del capital
cultural de las familias y de las oportunidades institucionales disponibles
(Fernandez et al., 2016). Por ello, la escuela cumple un papel decisivo
como agente que provee informacion confiable y accesible.

La dimension de Toma de decisiones mostré que el 41.51% se ubico en
niveles altos 0 muy altos; sin embargo, un 36% obtuvo niveles bajos o muy
bajos. Estos resultados se alinean con hallazgos que indican que la toma
de decisiones vocacionales depende del grado de autoeficacia y claridad
de metas, procesos que todavia se encuentran en construccion durante la
adolescencia (Duru, 2022). Esta variabilidad también refleja la influencia
que ejerce factores sociales y culturales en la manera en que los jovenes
conciben sus oportunidades educativas y laborales.

Finalmente, la dimension de Orientacion realista presentd los valores
mas altos del inventario: un 56.04% en niveles altos y muy altos. Esto
indica que una proporcion considerable de estudiantes logra integrar tanto
sus intereses como las posibilidades reales que ofrece su contexto. Los
resultados concuerdan con estudios que senalan que la madurez vocacional
se encontraria asociada con la capacidad de proyectarse a futuro y
construir representaciones claras sobre el” yo laboral futuro”, asi como
con la adaptabilidad profesional necesaria para ajustarse a las demandas
del entorno (Zhang, Li & Chen, 2024). No obstante, el 25.56% con niveles
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bajos revela la persistencia de estudiantes que requieren apoyo adicional
para construir una vision mas ajustada de si mismos y del medio.

Los resultados, en conjunto, evidencian fortalezas en Orientacion realista
y Exploracion, asi como areas de oportunidad en Planeacion y Toma de
decisiones. Asimismo, los hallazgos son consistentes con estudios recientes
que destacan que el desarrollo vocacional en la adolescencia es un proceso
dindmico que depende tanto de tareas evolutivas individuales como de
factores contextuales, institucionales y familiares (Ismail et al., 2022;
Nurani., 2021). El fortalecimiento de la madurez vocacional requiere, por
tanto, experiencias educativas que promuevan la exploracion, la reflexion
y la orientacion hacia el futuro, elementos clave para la transicion a la
educacion superior y al mundo laboral.

Conclusiones

El estudio permitié identificar el nivel de madurez vocacional de los
estudiantes de bachillerato participantes, asi como reconocer diferencias
entre las dimensiones evaluadas. Los resultados muestran que la dimension
de Planeacion presenta los porcentajes mas altos en los niveles bajos, lo cual
se relaciona con el hecho de que, durante la adolescencia, las habilidades de
autorregulacion, organizacion y proyeccion a futuro todavia se encuentran
en desarrollo (Papalia & Martorell, 2021). Esta situacion hace necesario
que los orientadores vocacionales implementen estrategias especificas que
fortalezcan las habilidades asociadas al disefio del proyecto personal y
profesional.

Encontraste, las dimensiones de Exploracion, Informacion de carrera, Toma
de decisiones y Orientacion realista reflejaron niveles mas altos en una parte
significativa de la muestra. Estos resultados coinciden con investigaciones
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que sefialan que los adolescentes, cuando cuentan con oportunidades
institucionales adecuadas, pueden avanzar en el conocimiento de sus
intereses, en el andlisis de opciones educativas y en la construccion de
representaciones mas claras sobre su futuro profesional (Wang et al., 2024;
Duru, 2022). Tales avances dependen tanto de factores personales como del
acompafiamiento que brindan las instituciones educativas y las familias.

Los resultados obtenidos también se alinean con estudios que subrayan
que la madurez vocacional no solo implica el cumplimiento de tareas
evolutivas propias de la etapa, sino la capacidad de adaptarse a las demandas
cambiantes del entorno académico y laboral mediante competencias como
laadaptabilidad profesional, la perspectiva temporal futura y la clarificacion
del “yo laboral futuro” (Zhang, Li & Chen, 2024). Considerando que los
estudiantes se encuentran en un periodo de transicion hacia la educacion
superior o la insercion laboral, es fundamental que las escuelas contintien
desarrollando acciones de orientacion vocacional que fomenten procesos
de exploracion, reflexion y toma de decisiones fundamentadas.
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